
U M O W A
nr ZP. … . … .2022.AK

zawarta w dniu ……………………. w Ozimku pomiędzy

Gminą Ozimek 
ul. Ks. Jana Dzierżona 4b, 46-040 Ozimek, NIP: 99103251175,  reprezentowaną przez:
Ewę Kotyrbę – Dyrektora Gminnego Zakładu Oświaty w Ozimku, działającego na podstawie pełnomocnictwa Burmistrza Ozimka, przy kontrasygnacie Jadwigi Michnik - Skarbnika Gminy Ozimek,
zwanym dalej „Zamawiającym”
a:
	
……………………………., prowadzącym/-ą działalność gospodarczą pod firmą: …………….. z siedzibą w ……… …-……., ul. ………………………………..
wpisanym/-a do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, 
posiadającym/-ą NIP: …………………………………., REGON ……………………,


reprezentowanym/-ą przez:
1) …………………………………… ..............................................................................................,
2) .....................................................................................................................................



zwanym dalej „Wykonawcą” 

Zamawiający w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym, zgodnie z art. 275 ust. 1  Ustawy prawo zamówień publicznych dokonał wyboru Wykonawcy na zadanie wyszczególnione w § 1 niniejszej umowy.

§ 1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Wykonawcę usługi dowozu/odwozu wraz z zapewnieniem opieki w czasie transportu, dzieci niepełnosprawnych zamieszkałych na terenie Gminy Ozimek oraz innych uczniów objętych dowozem/odwozem przez Gminę Ozimek.
2. Przedmiot umowy będzie świadczony z miejsc wskazanych odrębnym pismem przez Zamawiającego 
do poniższych jednostek:
1) [bookmark: _Hlk109729164]Zespołu Niepublicznych Szkół im. „Alicji po drugiej stronie lustra”, ul. Karola Miarki 10-12
46-082 Kup;
2) Zespołu Szkół Specjalnych przy Domu Pomocy Społecznej, ul. Zamkowa 5 47-175 Kadłub;
3) Zespołu Szkół Specjalnych przy Domu Pomocy Społecznej, ul. Czarna 2, 47-120 Zawadzkie;
4) Publicznej Szkoły Podstawowej numer 13 im J. Korczaka, ul.  Książąt Opolskich 21 46-020 Opole;
5) Szkoły Przysposabiającej Do Pracy W Zespole Szkół Specjalnych, ul. J. Bytnara Rudego 7 
45-265 Opole;
- w obie strony.
3. Wykonawca jest zobowiązany do bezpiecznego oraz terminowego dowozu uczniów do jednostek wskazanych w § 1 ust. 2 oraz z powrotem do miejsc zamieszkania uczniów.
4. Dowóz uczniów oraz ich odwiezienie do domu po zakończonych zajęciach odbywać się będzie w dni nauki szkolnej, według rozkładów i godzin uzgodnionych z Zamawiającym. 
5. Wykonawca otrzyma adresy i imienny wykaz uczniów objętych dowozem. Na podstawie otrzymanych 
od Zamawiającego danych, ustali optymalny rozkład jazdy, mając na uwadze jak najkrótszy czas przebywania ucznia w podróży, z uwzględnieniem, że uczeń powinien być dowieziony do szkoły/ośrodka w takim czasie, aby możliwe było rozpoczęcie przez niego o czasie zajęć lekcyjnych i zabieranie po ich zakończeniu bez zbędnego oczekiwania. 
6. Szczegółowy harmonogram Zamawiający otrzyma od Wykonawcy w formie pisemnej.
7. [bookmark: _Hlk109730192]Harmonogram transportu może ulec zmianie w trakcie trwania umowy, w zależności od zapotrzebowania Zamawiającego w zakresie: 
1) zmiany trasy – ze względu na np. zmianę adresu zamieszkania dowożonych uczniów;
2) zmiany liczby dzieci, w tym również tych poruszających się na wózku inwalidzkim;
3) zmiany kolejności odbioru i rozwozu dzieci - cel zmian to potrzeba, aby te same dzieci nie były odbierane zawsze jako pierwsze i odwożone jako ostatnie.


§ 2
Obowiązki stron
1. Wykonawca zobowiązuje się spełnić n/w warunki dowozu dzieci niepełnosprawnych:
1) w trakcie przewozu na trasie dom-jednostka-dom Wykonawca zapewnia specjalistyczny samochód dostosowany do przewozu osób niepełnosprawnych. W czasie przejazdu Wykonawca zapewni 
w każdym samochodzie opiekę sprawowaną przez osobę posiadającą wymagane uprawnienia 
do przewozu i opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi, określone odrębnymi przepisami, przy czym 
ze względu na bezpieczeństwo przewożonych dzieci, opieki nie może sprawować kierujący pojazdem;
2) dowóz dzieci niepełnosprawnych będzie uzgadniany z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka. Szczegółowy harmonogram dowozu dziecka z domu do jednostki i z jednostki do domu będzie ustalony z Zamawiającym. Dzieci będą odbierane od rodziców/opiekunów prawnych z miejsca zamieszkania 
o ustalonej wcześniej godzinie i po dowiezieniu na zajęcia będą przekazywane pod opiekę nauczyciela lub innej osoby upoważnionej do odbioru. Nie dopuszcza się prowadzenia pojazdu z dziećmi, 
bez udziału opiekuna;
3) po zakończeniu zajęć dzieci będą odebrane od nauczycieli (lub innych osób upoważnionych 
do przekazania) w jednostce i po dowiezieniu pod dom będą przekazywane pod opiekę rodziców/opiekunów prawnych lub innych upoważnionych pisemnie przez rodziców/opiekunów prawnych osób. Nie dopuszcza się przekazywania dzieci w drodze powrotnej z jednostki do domu osobom nieupoważnionym;
4) pracownicy Wykonawcy sprawujący opiekę będą zachowywać szczególną dbałość o dobro dzieci podczas jazdy oraz będą pomagać dzieciom przy wsiadaniu do pojazdu i wysiadaniu z pojazdu. Wykonawca gwarantuje bezpieczeństwo osób i mienia podczas wykonywania usług przewozu osób;
5) kierowca prowadzący pojazd oraz opiekunowie powinni wykazywać się odpornością psychiczną 
na nietypowe, często głośne zachowania dzieci oraz prowadzić pojazd w sposób łagodny;
6) kierowca prowadzący pojazd powinien posiadać ważne badania lekarskie i psychologiczne przeprowadzone przez lekarza uprawnionego do badania osób kierujących pojazdami oraz psychologa uprawnionego do badań psychologicznych i psychotechnicznych oraz posiadać aktualne przeszkolenie w zakresie BHP i P-poż.;
7) opiekunowie powinni posiadać udokumentowane przeszkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej lub pierwszej pomocy przedmedycznej oraz aktualne przeszkolenie w zakresie BHP i P-poż. 
8) kierowca prowadzący pojazd i opiekunowie są kulturalni, w każdej sytuacji okazują życzliwość dzieciom oraz ich rodzicom/opiekunom prawnym;
9) kierowca prowadzący pojazd i opiekunowie współpracują z dyrektorami jednostek
oraz rodzicami/opiekunami prawnymi uczniów, zgłaszając zmiany dotyczące czasu rozpoczęcia 
i zakończenia wykonywania usługi itp.;
10) kierowca prowadzący pojazd i opiekunowie posiadają czytelny identyfikator z imieniem i nazwiskiem, przypięty w widocznym miejscu;
11) kierowca prowadzący pojazd i opiekunowie mają zapewnioną możliwość kontaktu telefonicznego 
z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci i jednostka, w przypadku zmian godzin przyjazdu i odjazdu, wynikających z sytuacji niezależnych, np. „korki”, awarie, objazdy, sytuacje losowe, niezwłocznie kontaktują się z rodzicami/opiekunami prawnymi, dyrektorami jednostek lub osobą upoważnioną 
w jednostce;
12) kierowca prowadzący pojazd i opiekunowie zachowują w tajemnicy dane osobowe dowożonych dzieci oraz ich rodziców i nie przekazują ich osobom trzecim;
13) dzieci powinny być dowiezione do jednostki w takim czasie, aby mogły rozpocząć zajęcia zgodnie 
z planem zajęć;
14) dzieci z jednostki powinny być odebrane po zakończeniu zajęć, jednak nie później niż przed zamknięciem świetlicy lub/i opieki przedszkolnej;
15) środek transportu, którym świadczona będzie usługa, musi spełniać wymogi bezpieczeństwa i warunki techniczne określone odrębnymi przepisami oraz posiadać aktualne obowiązkowe ubezpieczenie 
OC- co najmniej na kwotę 100.000,00 zł, NNW, ubezpieczenie AC oraz aktualne badania techniczne dopuszczające pojazd do ruchu oraz odpowiedni i aktualny wpis w dowodzie rejestracyjnym, tj. wpis 
o przeznaczeniu do przewozu osób niepełnosprawnych. Przewóz wszystkich dzieci w ramach zamówienia na trasie dom – jednostka – dom powinien odbywać się jednym środkiem transportu. 
W przypadku przewozu dzieci niepełnosprawnych poruszających się na wózkach inwalidzkich, samochód musi być wyposażony w windę-podnośnik oraz odpowiednie pasy mocujące wózek i pasy mocujące dziecko na wózku;
16) środek transportu musi spełniać odpowiedni standard przewozu, przez który należy rozumieć: posiadanie normy emisji spalin min. Euro5, brak oparów paliwa we wnętrzu pojazdu, czyste wnętrze, liczbę osób przewożonych, zgodną z określonymi normami technicznymi dla danego rodzaju pojazdu; pełną sprawność techniczna środka transportu oraz przystosowany do transportu osób niepełnosprawnych stan techniczny pojazdów Wykonawcy powinny być zgodne z obowiązującymi przepisami;
17) w okresach zimowych, mając na uwadze zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, pojazd dowożący dzieci musi być ogrzewany, a na stopniach wejściowych do pojazdu nie może zalegać lód i nie mogą być one śliskie. 

2. Przewidywany harmonogram przewozu stanowi Załącznik nr 3 do niniejszej umowy. Szczegółowy 
(z podanymi godzinami oraz dokładnymi adresami odbioru uczniów) harmonogram przewozu dzieci niepełnosprawnych na dany rok szkolny Wykonawca przekaże Zamawiającemu w terminie do 5 dni roboczych przed rozpoczęciem roku szkolnego. Szczegółowy harmonogram zostanie opracowany 
na wzorze, który Wykonawca otrzyma od Zamawiającego w wersji elektronicznej, na wskazany 
przez Wykonawcę adres e-mail.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany tras przewozu dzieci oraz liczby przewożonych dzieci, 
ze względu na okoliczności, których Strony nie mogły przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 
a podyktowanych potrzebami Zamawiającego, wynikającymi z realizacji obowiązku zapewnienia uczniom dowozu do jednostek oświatowych. W sytuacji zwiększenia liczby dowożonych uczniów, gdy dodatkowe kilometry nie zwiększają długości trasy o ponad 10 % i jednocześnie nie wydłużają czasu pracy o 15 min, Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie finansowe wobec Zamawiającego.
4. Wykonawca zamówienia musi realizować przewóz dzieci niepełnosprawnych zgodnie z przepisami prawa, 
a w szczególności zgodnie z ustawą z dnia 6 września 2001r. o transporcie drogowym (t.j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 919 z późn. zm.) oraz zgodnie z ustawą z dnia 20 czerwca 1997r. - Prawo o ruchu drogowym 
(t.j.: Dz. U. z 2021 r., poz. 450 z późn. zm.).
5. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić przestrzeganie przez kierowców i opiekunów obowiązków określonych w ust. 1.
6. Stosownie do treści art. 95 ust. 1 i 2  PZP Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących następujące czynności w zakresie realizacji zamówienia, tj.: 
1) kierowanie pojazdami;
2) sprawowanie opieki nad dziećmi podczas przejazdu z domu do jednostki i z jednostki do domu.
7. W trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie Zamawiającego w określonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia 
na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane 
w ust. 6 czynności, następujące dowody:
1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione 
na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę 
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy 
lub podwykonawcy;
2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana 
w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1)  (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i Nazwisko nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;


§ 3 
Zobowiązania Wykonawcy

1. Wykonawca zobowiązuje się, że całość zamówienia pn.: „Dowożenie, wraz z opieką w czasie przewozu, niepełnosprawnych uczniów z terenu Gminy Ozimek do szkół/ośrodków w roku szkolnym 2022/2023” wykona własnymi siłami lub poprzez Podwykonawców, z zachowaniem zasad określonych w art. 462 – 465 PZP.
2. Wykonawca nie może powierzyć wykonywania przedmiotu niniejszej umowy podwykonawcom 
bez uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego. W razie naruszenia tego postanowienia, Zamawiający może odstąpić od umowy z przyczyn leżących wyłącznie po stronie Wykonawcy. 
3. Wykonawca w razie wystąpienia przejściowych okoliczności (np. awaria, zatrzymanie pojazdu) uniemożliwiających mu świadczenie usług objętych niniejszą umową, we własnym zakresie, na własny koszt zapewni pojazd zastępczy na miejsce awarii, zapewniając równorzędny poziom usług, o którym mowa w § 1 niniejszej umowy oraz osoby, które w jego imieniu i za pisemną zgodą Zamawiającego będą świadczyć usługi. Podstawienie zastępczego pojazdu nastąpi w jak najkrótszym możliwym czasie od zdarzenia, nie później jednak niż w ciągu 60 minut.
4. W przypadku niewywiązania się przez Wykonawcę z niniejszej umowy, z wyjątkiem przypadku 
nie przejezdności dróg (klęska żywiołowa) w rejonie objętym zamówieniem i nie podstawienia zgodnie 
z ust. 3 w ciągu 60 minut pojazdu zastępczego na miejsce awarii, zapewniającego równorzędny poziom usług, 
o którym mowa w § 1 niniejszej umowy, Zamawiający zastrzega sobie prawo wynajęcia na koszt Wykonawcy niezbędnych środków transportu dla przewozu dzieci niepełnosprawnych. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego do wysokości poniesionej szkody dochodzonego na zasadach ogólnych, a w szczególności kosztów zastępczego wykonania przewozu dzieci niepełnosprawnych.
5. Wykonawca zobowiązuje się :
1) wykonać przedmiot niniejszej umowy z należytą starannością przyjętą przy tego rodzaju umowach i przy uwzględnieniu profesjonalnego charakteru prowadzonej działalności, zgodnie z obowiązującymi przepisami, etyką zawodową oraz postanowieniami niniejszej umowy;
2) przestrzegać poleceń osób sprawujących nadzór ze strony Zamawiającego;
3) do przedstawienia, na każde żądanie upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego, dokumentów rejestracyjnych środków transportu oraz ubezpieczenia OC i NNW oraz dokumentów wspomnianych 
w §2 pkt 7 niniejszej umowy.

§ 4
Oświadczenia i odpowiedzialność Wykonawcy i Zamawiającego

1. Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednią wiedzą, kwalifikacjami i umiejętnościami 
oraz wystarczającymi środkami finansowymi, technicznymi i zawodowymi do wykonania niniejszej umowy.
2. Wykonawca oświadcza, iż posiada uprawnienia do przewozu osób, tj. licencję lub zezwolenie 
na wykonywanie przewozów osób w krajowym transporcie drogowym i na potwierdzenie powyższego przedkłada stosowne dokumenty. 
3. Wykonawca oświadcza, że posiada opłaconą polisę ubezpieczeń OC i NNW (odpowiedzialności cywilnej 
i ubezpieczenie następstw nieszczęśliwych wypadków kierowcy i pasażerów), a w przypadku jej braku - inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na cały okres realizacji zamówienia. 
Na potwierdzenie powyższego przedkłada stosowne dokumenty. 
4. Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z eksploatacją pojazdu i uiszczania opłat oraz kar nałożonych na niego przez właściwe organy.
5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność, wobec Zamawiającego i osób trzecich, za szkody na mieniu 
i osobie, powstałe podczas i w związku z realizacją niniejszej umowy.
6. Z tytułu nienależytego i/lub nieterminowego wykonania niniejszej umowy, Wykonawca ponosił będzie odpowiedzialność na podstawie naliczonych przez Zamawiającego kar umownych, w przypadkach 
i wysokościach określonych w § 8 niniejszej umowy.
7. Zamawiający nie ponosi żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek typu, w wyniku których nastąpi uszkodzenie ciała, śmierć czy szkoda materialna, spowodowana działalnością Wykonawcy.
8. W zakresie związanym z realizacją niniejszej umowy, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem 
i przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych, Wykonawca postępować będzie zgodnie z postanowieniami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).
9. Wykonawca ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego jest zobowiązany do wypełnienia wszystkich obowiązków formalno - prawnych  związanych z udziałem w postępowaniu. Do obowiązków tych należą m. in. obowiązki wynikające z RODO, w szczególności obowiązek informacyjny przewidziany w art. 13 RODO względem osób fizycznych, których dane osobowe dotyczą i od których dane te wykonawca bezpośrednio pozyskał. Jednakże obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 RODO nie będzie miał zastosowania, gdy i w zakresie w jakim osoba fizyczna, której dane dotyczą dysponuje już tymi informacjami. Ponadto Wykonawca będzie musiał wypełnić obowiązek informacyjny wynikający z art. 14 RODO względem osób fizycznych, których dane przekazuje Zamawiającemu i których dane pośrednio pozyskał, chyba że ma zastosowanie co najmniej jedno z wyłączeń, o których mowa w art. 14 ust. 5 RODO.

§ 5
Termin realizacji umowy         

1. Umowa obowiązuje od dnia jej zawarcia do 10 miesięcy, jednak nie dłużej niż do dnia 23.06.2023 r. 
2. Wykonawca zobowiązany jest do wykonywania przedmiotu niniejszej umowy w roku szkolnym 2022/2023, w okresie od 01.09.2022 r. do 23.06.2023 r.
3. Termin realizacji przedmiotowej umowy obejmuje dni nauki szkolnej.

§ 6
Przedstawiciele stron

0. Osobą odpowiedzialną z ramienia Zamawiającego do kontaktów z Wykonawcą w zakresie świadczonych usług jest Agnieszka Kotula. tel. kontaktowy 774622896
0. Wykonawca ustanawia do kontaktów z Zamawiającym w zakresie świadczonych usług: ………………………………. tel. kontaktowy ……………………………


§ 7
Wynagrodzenie i warunki płatności

1. Wykonawcy z tytułu wykonywania umowy, przysługiwać będzie wynagrodzenie niezmienne przez cały okres trwania umowy:
· na trasie nr … Gmina Ozimek – Kup w wysokości brutto …………… zł (słownie: ……………. złotych) za każdy dzień świadczenia przewozu,
· na trasie nr … Gmina Ozimek – Opole w wysokości brutto ………… zł (słownie: ………….. złotych) za każdy dzień świadczenia przewozu,
· na trasie nr … Gmina Ozimek – Kadłub (gmina Strzelce Opolskie) i Zawadzkie w wysokości brutto ……. zł (słownie: ……………………………… złotych) za każdy dzień świadczenia przewozu.
Oferta stanowi Załącznik Nr 2 do niniejszej umowy. 
2. Całkowita kwota wynagrodzenia umownego, przy założeniu 186 dni realizacji przedmiotu umowy, wynosi: ………………. zł netto, VAT 8% tj. ……………………, co stanowi kwotę …………………….. zł brutto (słownie: …………………..złotych), za świadczenie usług przewozowych w okresie obowiązywania umowy.
3. W przypadku zrealizowania przedmiotu umowy w mniejszej liczbie dni, a tym samym w mniejszej kwocie, niż ta wskazana w ust. 2 niniejszego paragrafu, nie ma konieczności wprowadzania Aneksu określającego zmianę wynagrodzenia. 
4. Zapłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy dokonywana będzie przelewem, na rachunek bankowy wskazany na fakturze Wykonawcy.
5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, obejmuje wszelkie koszty związane 
z realizacją przedmiotu umowy.
6. Zamawiający nie będzie ponosił kosztów za tzw. koszty dojazdowe do trasy, gdyż nie wchodzą one w zakres usługi.
7. Strony ustalają, że wynagrodzenie Wykonawcy płatne będzie w częściach, miesięcznie, po zakończeniu każdego kolejnego miesiąca świadczenia usługi, na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT 
i dokumentu zawierającego sposób obliczenia kwoty faktury, tj. przedstawienie liczby dni świadczenia usługi transportu w ramach okresu rozliczeniowego oraz przyjętej stawki jednostkowej w ramach realizacji zamówienia z uwzględnieniem podziału na poszczególne części. 
8. Podstawę do zapłaty wynagrodzenia stanowić będzie prawidłowo wystawiona przez Wykonawcę faktura VAT, która każdorazowo musi zostać wystawiona zgodnie z poniższymi danymi:
Nabywca: Gmina Ozimek siedziba: Urząd Gminy i Miasta w Ozimku, ul. ks. Jana Dzierżona 4B, 46-040 Ozimek, NIP 9910325175
Odbiorca: Gminny Zakład Oświaty w Ozimku, ul. ks. Jana Dzierżona 4B, 46-040 Ozimek.
Na fakturze należy wskazać termin płatności: „zgodnie z umową”.
9. Wykonawca wystawi fakturę VAT raz w miesiącu, w ostatnim dniu miesiąca, w którym nastąpiło wykonanie usługi.
10. W przypadku zlecenia części zadania do wykonania Podwykonawcy (Podwykonawcom), do faktury VAT Wykonawca zobowiązany jest załączyć Oświadczenie, że wszystkie należne na dzień wystawienia faktury VAT wynagrodzenia Podwykonawców zostały im wypłacone oraz oświadczenia Podwykonawców o zapłacie przez Wykonawcę wszystkich wymagalnych, przysługujących im wobec Wykonawcy wierzytelności z tytułu umowy o podwykonawstwo na dzień wystawienia faktury VAT przez Wykonawcę. Dostarczenie przedmiotowych oświadczeń stanowi warunek zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy.
11. Zamawiający zapłaci wynagrodzenie w terminie 14 dni od dnia przedłożenia przez Wykonawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT zawierającej wymagane dokumenty. 
12. Za dzień zapłaty wynagrodzenia Strony uznają dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
13. Zapłata za wykonanie umowy dokonana będzie z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, 
o którym mowa w art. 108a ustawy o podatku od towarów i usług.


§ 8
Kary umowne

1. Strony postanawiają, że obowiązującą je formę odszkodowania stanowią kary umowne. Kary te będą naliczane w następujących wypadkach i wysokościach:
1) Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty Zamawiającemu kary umownej:
0. za każde niezrealizowanie przewozu wobec przynajmniej jednego z uczniów, zgodnie 
z harmonogramem przewozu, z przyczyn powstałych po stronie Wykonawcy – 30% stawki dziennej;
0. za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca - 20% całkowitego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 7 ust. 2;
0. za każdorazowe stwierdzenie naruszenia obowiązku określonego w § 2 ust. 1 pkt. 1, 2, 3, 4, 6, 7, 12, 15, 16 – 30% stawki dziennej, a naruszenie obowiązków określonych w § 2 ust. 1 pkt. 9, 10, 11, 13, 14, 17 – 10% stawki dziennej;
0. za niepodstawienie autobusu zastępczego w razie awarii w ciągu zadeklarowanych 60 minut –
100% stawki dziennej za każdy stwierdzony przypadek;
0. za brak zapłaty lub nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom – 50% stawki dziennej za każdy stwierdzony przypadek.

2) Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 2 ust. 6 czynności, Zamawiający przewiduje sankcje w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę lub Podwykonawcę następującej kary umownej:
1. każdorazowo za niezatrudnienie przez Wykonawcę osoby wykonującej na umowę o pracę 
co najmniej jednej z czynności wskazanych w SWZ, stanowiącej załącznik Nr 1 i w § 2 ust. 6 niniejszej Umowy, a polegających na wykonywaniu pracy w sposób określony w Kodeksie Pracy - w wysokości stanowiącej iloczyn kwoty minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów  
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego  niedopełnienia przez  Wykonawcę wymogu zatrudnienia oraz liczby miesięcy 
w okresie realizacji umowy, w których nie dopełniono  przedmiotowego wymogu.
1. każdorazowo za nie zapewnienie przez Wykonawcę obowiązku zatrudnienia przez Podwykonawcę  osoby wykonującej na umowę o pracę co najmniej jednej z czynności  wskazanych w SWZ i w § 2 ust. 6 niniejszej Umowy , a polegających na wykonywaniu pracy w sposób określony w Kodeksie Pracy - w wysokości stanowiącej iloczyn kwoty minimalnego wynagrodzenia ustalonego 
na podstawie przepisów  o minimalnym wynagrodzeniu za pracę  obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego nie zapewnienia przez Wykonawcę niedopełnienia przez Podwykonawcę zatrudnienia oraz liczby miesięcy  w okresie realizacji umowy, w których 
nie dopełniono  przedmiotowego wymogu.

3) Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne za odstąpienie od umowy z powodu okoliczności, 
za które odpowiedzialność ponosi wyłącznie Zamawiający w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, określonego w § 7 ust.  3 niniejszej umowy, z wyłączeniem sytuacji określonej w § 11 ust. 1 pkt 1 niniejszej Umowy.

2. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, 
o ile wartość faktycznie poniesionych szkód przekracza wysokość naliczanych kar umownych.
3. Strony zgodnie ustalają, że łączna maksymalna wysokość kar umownych wynosi 20% całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 7 ust. 3 niniejszej Umowy.
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych kar umownych z przysługującego wynagrodzenia.

§ 9
Odstąpienie od umowy
1. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy w przypadku zaistnienia następujących okoliczności:
1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może grozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa 
lub bezpieczeństwu publicznemu;
2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:
a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem postanowień art. 454 i art. 455 PZP;
b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 PZP; 
c) Wykonawca utracił uprawnienia do wykonywania usługi objętej zakresem przedmiotowym niniejszej umowy;
d) Wykonawca naruszył postanowienie § 2 ust. 1 niniejszej umowy;
e) Wykonawca zaprzestał realizacji usługi objętej umową przez okres 2 kolejnych dni, pomimo uprzedniego wezwania do niezwłocznego przystąpienia do wykonania umowy, złożonego przez Zamawiającego na piśmie, 
f) Wykonawca pomimo uprzedniego pisemnego wezwania w rażący sposób zaniedbuje swoje zobowiązania umowne;
g) Wykonawca spowodował swoim działaniem albo zaniechaniem zagrożenie życia lub zdrowia osób trzecich;

2. Zamawiający może odstąpić od umowy, w drodze oświadczenia złożonego na piśmie pod rygorem nieważności i zawierającego uzasadnienie, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o zaistnieniu okoliczności stanowiącej podstawę odstąpienia.
3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego 
z tytułu faktycznego wykonania części umowy.

§ 10
Zmiany w umowie

1. Dopuszcza się zmiany w treści niniejszej Umowy, gdy zmiany te są nieistotne w stosunku do treści oferty, 
na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, o ile możliwość tych zmian została przewidziana 
w postanowieniach niniejszej umowy oraz nie zmieniają one wartości zamówienia.
2. Wszelkie zmiany zgodne z art. 454 i art. 455 Ustawy PZP.
3. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy wymagają aneksu sporządzonego z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności.



§ 11
Przewidywane zmiany w wynagrodzeniu

1. Zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt 4 Ustawy PZP zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy 
w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, chyba że zostały spełnione łącznie następujące warunki:
1) konieczność zmiany umowy lub umowy ramowej spowodowana jest okolicznościami, których zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć,
2) wartość zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie lub umowie ramowej;
1. Strony dopuszczają zmianę istotnych postanowień umowy w przypadkach:
1) zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego,
2) w zakresie terminu, częstotliwości usług i sposobu wykonania Umowy w przypadku, gdy niezbędna jest zmiana sposobu wykonania lub terminu, częstotliwości realizacji  Przedmiotu Umowy, o ile zmiana taka jest korzystna dla Zamawiającego oraz konieczna w celu prawidłowego wykonania Umowy wykonawczej,
3) w zakresie zmniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy i zasad płatności tego wynagrodzenia w przypadku zmniejszenia zakresu Przedmiotu Umowy wykonawczej w stosunku do przedmiotu opisanego w SWZ.
4) Zmniejszenie wynagrodzenia zostanie wyliczone na podstawie różnicy pomiędzy ceną całkowitą umowy określoną w §7 ust. 2 oraz iloczynu ceny jednostkowej obejmującej dzień wykonania usługi, określony w §7 ust. 1 i liczbie dni niewykonania usługi.
5) w trakcie realizacji zamówienia dopuszcza się zmianę dziennej stawki ryczałtowej - gdzie wartość zmiany nie przekracza 25% wartości stawki - poprzez zastosowanie korekty paliwowej do ceny stawki dziennej podanej w ofercie. Jej zastosowanie poprzedza ustalenie w ostatnim dniu miesiąca kalendarzowego wskaźnika zmiany średniej ceny 1 litra oleju napędowego za miesiąc kalendarzowy (średnia cena 1 litra oleju napędowego w miesiącu), ogłoszonej przez PKN Orlen, 
w stosunku do ceny bazowej 1 litra oleju napędowego. Cenę bazową stanowi cena 1 litra oleju napędowego na dzień złożenia oferty. Cena bazowa wynosi …………. Korekta może nastąpić maksymalnie jeden raz w trakcie trwania umowy, jednak nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy
 od daty jej zawarcia,
6) w trakcie realizacji zamówienia dopuszcza się zmianę dziennej stawki ryczałtowej poprzez zastosowanie korekty związanej ze zmianą wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę – Wykonawca przedkłada Zamawiającemu wykaz zatrudnionych 
do realizacji umowy pracowników, dla których ma zastosowanie zmiana wraz z kalkulacją kosztów wynikającą z przedmiotowej zmiany, które mają bezpośredni wpływ na zaoferowaną cenę jednostkową, Zmiana stawki może nastąpić maksymalnie jeden raz w trakcie trwania umowy, jednak nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od daty jej zawarcia,
4. Zmiany, o których mowa w ust. 2 pkt 4 i 5 będą wprowadzane do umowy na pisemny, uzasadniony 
i należycie udokumentowany wniosek Wykonawcy. Niezależnie od obowiązku załączenia do wniosku szczegółowej kalkulacji kosztów, o której mowa powyżej, Wykonawca zobowiązany jest wykazać i udowodnić Zamawiającemu wpływ zmian na wysokość wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy. Wniosek wraz z załączonymi dokumentami będzie podlegać weryfikacji Zamawiającego, który zastrzega sobie prawo odmowy dokonania zmiany wysokości ceny jednostkowej w przypadku, gdy wniosek Wykonawcy nie będzie spełniał warunków opisanych w postanowieniach niniejszego punktu.
5. [bookmark: _Hlk109733382]W przypadku nieprzewidzianego zamknięcia placówki, do/z której Wykonawca realizuje dowóz, spowodowanego wystąpieniem klęski żywiołowej lub innego stanu nadzwyczajnego, stwierdzonego 
w sposób prawnie określony, zgodnie z obowiązującym porządkiem normatywnym lub stanowiącego konsekwencję działania siły wyższej, bądź wywołanego stanem epidemii/pandemii, Zamawiający może zapłacić Wykonawcy – za okres niewykonywania usługi z w/w przyczyny, za które Wykonawca odpowiedzialności nie ponosi, kwotę do wysokości 10% brutto dziennego wynagrodzenia umownego, pomimo faktycznego niewykonywania umowy - jeżeli Wykonawca wykaże zaistnienie powyższej okoliczności 
oraz wykaże, że otrzymanie pomniejszonego wynagrodzenia jest uzasadnione. Siłą wyższą, o której mowa powyżej, jest zdarzenie niezależne od Wykonawcy, niestanowiące jego i podwykonawców problemów organizacyjnych, którego Strony umowy nie mogły przewidzieć ani mu zapobiec, ani któremu nie mogły przeciwdziałać, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie w całości lub w części jego zobowiązania, wynikającego z niniejszej umowy.

§ 12
Postanowienia końcowe

1. W przypadku rozbieżności pomiędzy zapisami w Opisie Przedmiotu Zamówienia, oferty Wykonawcy i umowy, pierwszeństwo będą miały zapisy umowy. 
2. Strony deklarują, iż w razie powstania jakiegokolwiek sporu wynikającego z interpretacji lub wykonania umowy, podejmą w dobrej wierze rokowania w celu polubownego rozstrzygnięcia takiego sporu.
Jeżeli rokowania, o których mowa powyżej, nie doprowadzą do polubownego rozwiązania sporu, spór taki Strony poddają rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla Zamawiającego.
3. Strony zobowiązują się wzajemnie do zawiadamiania drugiej Strony o każdorazowej zmianie adresu wskazanego w Umowie. Doręczenie pod adres wskazany przez Stronę, w przypadku odesłania zwrotnego przez pocztę przesyłki wysłanej na podany adres, uważa się za skuteczne z upływem siódmego dnia, licząc od dnia następującego po dniu wysłania, jeżeli przesyłka nie została podjęta przez adresata, bez względu na przyczynę niepodjęcia.
4. Adresy do doręczeń:
Wykonawcy: ………………………………………………
Zamawiającego: Urząd Gminy i Miasta, ul. ks. Jana  Dzierżona 4 B, 46 – 040 Ozimek.
5. Wykonawca nie może, bez pisemnej zgody Zamawiającego, dokonać cesji wierzytelności, przysługującej mu z tytułu realizacji Umowy na osoby trzecie. 
6. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, 
o ile ustawa Prawo zamówień publicznych nie stanowi inaczej.
7. Jeżeli wykonanie przedmiotu umowy będzie się wiązać z przetwarzaniem danych osobowych, wówczas Strony zawrą na piśmie stosowną umowę powierzenia przetwarzania tych danych.
8. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z czego: 1 egz. dla Zamawiającego 
i  1 egz. dla Wykonawcy.
9. Integralną częścią niniejszej umowy są Załączniki:
1) Załącznik Nr 1 - Specyfikacja Warunków Zamówienia z załącznikami;
2) Załącznik Nr 2 - Oferta Wykonawcy wraz z załącznikami;
3) Załącznik Nr 3 – Przewidywany harmonogram przewozów.
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